附件8：2015年寒假社会实践活动评选对象、条件及程序
（一）“杭州电子科技大学寒假社会实践组织工作奖”评选对象、条件及程序

①评选对象：

杭州电子科技大学各学院和有关部门

②评选条件：

1.认真按照学校的统一部署开展工作，组织发动及时广泛，筹备工作深入细致。认真动员和布置，按时完成学校有关寒假社会实践的各类申报反馈工作。

2.积极争取社会各界支持，为此次社会实践活动营造良好的外部环境。

3.紧密结合高中需求和学院实际，设计开展活动，内容切合实际，形式多样，主题鲜明。

4.活动开展有序有效，社会实践期间无安全事故和人员伤亡情况。

5.宣传报道深入。设有专门的宣传人员，及时地向校招生办投稿；报道被县级及以上媒体录用的，优先考虑。

6.及时总结，讲求长效。及时对学院社会实践活动进行总结交流和评比表彰，巩固成果，树立典型，扩大影响；及时收集、整理社会实践的文档资料；及时并保质保量地向学校报送各类材料。

③评选程序：学院申报；召开评审工作会议，听取介绍；投票。

（二）“杭州电子科技大学寒假社会实践优秀团队”评选对象、条件及程序

①评选对象：

杭州电子科技大学各社会实践小分队

②评选条件：

A、活动开展情况介绍

1.准备工作细致充分。组织召开全体队员会议2次以上，作专题动员和布置，按时完成学校有关寒假社会实践的各类申报反馈工作。

2.紧密结合高中母校需求和团队实际，设计开展活动，内容切合实际，形式多样，主题鲜明，效果明显。

3.活动开展有序有效，社会实践期间无安全事故和人员伤亡情况。

B、社会及中学评价情况

1.宣传报道深入。小分队配有专门的宣传人员，及时向学生处、招就处作动态汇报；积极向校招就处指定邮箱报送信息；报道被县级及以上媒体录用的，优先考虑。

2、及时收集各方评价，扩大队伍影响力。

C、团队收获情况

总结交流及时到位。及时收集整理社会实践活动的相关数据、照片、录像带等资料，整理、形成社会实践活动成果。

③评选程序：小分队申报；学院审核、评比、推荐；学校组织优秀队伍评比，以PPT形式按评选条件中的三项指标进行总结展示汇报，评委会召开评审工作会议，投票。
（三）“2015年寒假社会实践优秀指导教师”评选对象、条件及程序
①评选对象：

全体社会实践指导教师

②评选条件：

1.严格按照学校要求，认真完成指导任务。

2.下列情况的优先考虑：

（1）所指导的团队实践活动被地市级以上新闻单位报道1次以上的。

（2）所指导的团队开展的活动或撰写的调研报告产生显著效益的，提交的方案和建议可行性高的。

（3）所指导的团队获得优秀团队三等奖及以上的。

③评选程序：学院考核推荐；学校审核。
（四）“2015年寒假社会实践优秀指导学长”评选对象、条件及程序
    ①评选对象：

社会实践指导学长
②评选条件：

1.必须是参加过寒假社会实践的高年级学长，并且积极参与团队策划和实践。

2.严格按照学校要求，给予团队切实的帮助或指导，认真完成任务。

3.能认真总结，根据指导的过程撰写不少于1000字的社会实践指导日记。并按时上交团队所在学院和部门。

4.下列情况的优先考虑：

（1）所指导的团队实践活动被地市级以上新闻单位报道1次以上的。

（2）所指导的团队开展的活动或撰写的调研报告产生显著效益的，提交的方案和建议可行性高的。

（3）所指导的团队获得优秀团队的。

③评选程序：学院考核推荐；学校审核。
（五）“最美母校”图片征集评比条件、原则和方式
   ①评选对象

    参加2015年杭州电子科技大学寒假社会实践的团队发送的中学人文、景观照片及200字内的说明

②评选原则、方式
    所有图片（含说明）将以公开网络投票的方式进行评比
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